
ASSESSMENT CENTER
TRAINING

Nächster Termin: 13.04.2015 
Bewerbungsfrist: 22.03.2015
(Bewerbung mit Anschreiben und Lebenslauf)

Trainingsinhalte
• Simulation eines Assessment Center
• Diskussion Ihrer Erwartungshaltung gegenüber zukünftigen Arbeitgebern
• Gutschein für ein professionelles Bewerbungsfotoshooting

Im Anschluss bieten wir
• Feedback zu Bewerbungsunterlagen und Leistung
   im Assessment Center Training
• Aufnahme in den AYM-Karrierepool mit exklusiven Kontakten
   zu Unternehmen (Vermittlung von Direkteinstieg,
   Praktika, Abschlussarbeiten, u.a.)
• Möglichkeit zu Einzelcoachings
• Teilnahme an weiteren AYM-Veranstaltungen, wie z.B. Speedmatching, 
   Firmenexkursionen, Kaminabenden, Workshops

„Für mich war das anspruchsvolle Assessment 
Center ein wichtiger Baustein für meine weitere 
Karriereplanung.“

Ansprechpartnerin:
Kira Franken
Lehrstuhl für Produktionssystematik
Manfred-Weck-Haus
Steinbachstraße 19 
D-52074 Aachen

k.franken@wzl.rwth-aachen.de

AND YOU MOVE BIETET AN:

PROFESSIONELLE VORBEREITUNG
AUF BEWERBUNGSSITUATIONEN


